
 

RESPONSABLE DE DELEGACIÓN 
Ref.:RD_VILL  

 
Nuestro c iente,  importante grupo empresar ia l  con una trayector ia  de más de 70 
años en e l  mercado,  7  delegaciones  y  especia l izado en espacios  de baño,  
cerámica y  c l imat ización as í  como en la  d istr ibución para e l  sector  de la  
construcción a  n ivel  nacional,  neces ita  incorporar  para su sucursa l  de 
V ILLAGARCÍA de AROSA:  
 

~  un (a)  Responsable  de la  Delegación  ~ 
 
E l  candidato (a)  ha de cumpl ir  los  s iguientes  REQUIS ITOS:  
 

 Formación univers i tar ia  (prefer ib lemente como arquitecto (a) ,  
aparejador  (a) ,  ingeniero (a)  técnico o  super ior  en Obras,  Caminos,  … 
o  s imi lar)  

 Más de 3 años en un puesto s imi lar  gest ionando proyectos,  personas,  
recursos,… s iendo impresc indib le  aportar  conocimientos  f inancieros,  
comercia les  y  de gest ión.  

 Experiencia  en e l  uso de herramientas  de Off ice con un n ivel  muy a lto  
en Excel.  

 Pensamos en una persona con un marcado perf i l  comercia l ,  
habi l idades d irect ivas,  capacidad de comunicación,  negociac ión,  
l iderazgo,  gest ión de equipos.  Capacidad resolut iva,  impl icación,  
honest idad y  r iguros idad.   

 
Se  VALORÁ: 
 

 MBA 

 Experiencia  como gerente de micropyme y conocimiento del  sector  de 
la  construcción.  

 
La  persona se leccionada,  en dependencia  de la  d irección general ,  será la  máxima 
responsable  de la  delegación y  se  responsabi l izará  de coordinar  todas  las  
act iv idades de la  misma,  apoyando en los  procesos  que sea necesar io,  asegurando 
e l  cumpl imiento de los  procedimientos,  pol í t icas  y  normativas  internas  y  
gest ionando a l  equipo de forma ef icaz para  mantener un equipo motivado,  
cohesionado,  or ientado a  resultados y  a l  c l iente y  comprometido con los  
objet ivos  de la  delegación y  de la  compañía.   
 
 
Se  OFRECE:  
 

 Desarrol lo  profes ional  y  puesto estable  en un grupo empresar ia l  de 
referencia  y  conf ianza para sus  c l ientes  por  sus  so luc iones y  
porductos  innovadores  y  de ca l idad.  

 Buen ambiente laboral  y  retr ibución acorde con la  pos ic ión,  
compuesta por  f i jo  más var iable.  

 Plan de acogida y  formación in ic ia l .  
 
 
 

-GARANTIZAMOS ABSOLUTA CONFIDENCIALIDAD A TODOS LOS CANDIDATOS-  
 

 
Interesados enviar  CV con foto y  breve 
carta  de presentación a:  
 
mariajesus@potenziaconsultores.com 
 
www.potenziaconsultores.com 
 

  
 CONECTAMOS PERSONAS  

 
 
 


